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Apresentacao

O presente relatério apresenta os resultados do ano de 2024, obtidos com a
execucao do Contrato de Gestao n.° 002/2019, assinado entre o Instituto Mineiro
de Gestdo das Aguas — IGAM e a Associacdo Pro-Gestédo das Aguas da Bacia
Hidrogréfica do Rio Paraiba do Sul — AGEVAP.

O objetivo deste relatorio é fazer um comparativo entre as metas propostas e 0s
resultados alcancados para o exercicio, demonstrando a evolucéo das atividades
desenvolvidas pela AGEVAP, enquanto Entidade Equiparada, no exercicio das
funcbes de Agéncia de Bacia e Secretaria Executiva do Comité da Bacia
Hidrografica dos Afluentes Mineiros dos Rios Pomba e Muriaé — PS2, em

atendimento ao Programa de Trabalho do referido Contrato de Gestéao.

O Programa de Trabalho é constituido por metas e indicadores, objetivando a
aplicacado de recursos oriundos da cobranca pelo uso da agua em acoes e
projetos que proporcionem uma gestao mais efetiva na area de abrangéncia do
PS2.

Sendo assim, apresentamos um resumo das atividades desenvolvidas pela
AGEVAP, bem como pelo Comité.
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Informacdoes Gerais

Dados Gerais de ldentificacéo

Razé&o Social
Associacio Pro-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrogréafica do Rio Paraiba
do Sul (AGEVAP)

Natureza Juridica

Associacéo civil de direito privado com fins ndo econémicos

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
05.422.000/0001-01

Vinculagéo

Instituto Mineiro de Gest&o das Aguas (IGAM)
Contrato de Gestao IGAM n.° 002/2019

Normas de Criacao e Finalidade

A AGEVAP, associacao civil de direito privado com fins ndo econdmicos, foi
criada em 2002 e tem por finalidade basica funcionar como Secretaria Executiva
dos Comités e dar apoio técnico e operacional a gestdo dos recursos hidricos

na sua area de atuacao.

A AGEVAP é regida pelas normas constantes de seu Estatuto Social e
Regimento Interno. As versdes iniciais e as suas alteracfes sdo apresentadas

na Tabela 1.
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Tabela 1. Estatuto Social e Regimento Interno da AGEVAP

Estatuto Social Regimento Interno

Fundacdo da AGEVAP 20 de junho de 2002 Inicial 31 de margo de 2004

12 alteragéo 13 de agosto de 2004 12 alteragéo 29 de abril de 2005

22 alteracao 23 de novembro de 2004 22 alteracdo 16 de setembro de 2009

32 alteracao 30 de margo de 2009 32 alteragao 12 de maio de 2010

42 alteracao 12 de maio de 2010 42 alteracao 16 de agosto de 2011

52 alteracéo 16 de agosto de 2011

62 alteracao 11 de dezembro de 2014

72 alteracéo 27 de janeiro de 2017

82 alteracao 06 de novembro de 2019

92 alteracéo 17 de setembro de 2020

102 alteracéo 20 de outubro de 2020

112 alteracéo 20 de outubro de 2022

122 alteracéo 30 de margo de 2023

132 alteracao 21 de marco de 2024

Utilidade Publica

Municipal
A Camara Municipal de Resende (RJ) concedeu a AGEVAP o titulo de
Utilidade Puablica Municipal por meio da Resolucdo n.° 4.551, de 17 de

novembro de 2009.

Estadual
O governador do Estado do Rio de Janeiro, Sérgio Cabral, sancionou
em 17 de margco de 2011 a Lei Estadual n° 5.916, que declara a
AGEVAP como Utilidade Publica Estadual.
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Metas e Indicadores de Desempenho

A execucao das obrigacfes previstas no Contrato de Gestéo é aferida por
um conjunto de metas a serem alcancadas pela AGEVAP, cujos resultados
séo mensurados por indicadores de desempenho constantes do Programa
de Trabalho.

Os indicadores avaliados estdo descritos a seguir.

1. DISPONIBILIZACAO DE INFORMACOES

Compreende a disponibilizacdo de informacdes atualizadas sobre o
Comité, a AGEVAP, Relacdo de Usuéarios em Cobranca, Cobranca e
Arrecadacdo, Centro de Documentacdo, Investimentos na Bacia,

Legislacdo de Recursos Hidricos e Contrato de Gestao.

2.  PLANEJAMENTO E GESTAO

Compreende a elaboracédo do Relatério anual de acompanhamento
das acOes executadas com recursos da cobranca pelo uso de
recursos hidricos na Bacia e a elaboracédo do Relatério de avaliacédo
de execucdo das acdes previstas no Plano Diretor de Recursos

Hidricos.

3. UTILIZACAO E ACOMPANHAMENTO DOS RECURSOS DA
COBRANCA PELO USO DOS RECURSOS HIDRICOS

Compreende o indice de desembolso anual e o indice de desembolso
acumulado. Sendo apurada a propor¢ao entre o valor desembolsado

e o valor repassado pelo IGAM.

4. GERENCIAMENTO INTERNO

Compreende o atendimento ao usuério em cobrancga.
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RECONHECIMENTO SOCIAL

Avaliacao realizada pelos membros do Comité sobre as atividades
exercidas pela AGEVAP, considerando 0s aspectos técnicos e

administrativos.

Segundo informacdo da GEABE/IGAM por email em 24/01/2025, este

indicador sera desconsiderado para a avaliacdo do exercicio de

2024, ndo houve aplicacdo dos questionarios
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Programa de Trabalho

A seguir o Programa de Trabalho, Anexo Il ao Contrato de Gestdo n.° 002/2019,

Tabela 2. Programa de Trabalho e Metas 2024

INDICADORES

SUBINDICADORES

Metas 2024

CRITERIOS DE AVALIACAO

Disponibilizagéo
de Informacdes

1A) Contetido
Disponibilizado e
Atualizado na
Pagina Eletrénica
do Comité

1. Comité: Decreto de criagdo, regimento interno e
alteracdes, composicdo, deliberacGes, mocdes,
atas de reunides.

2. AGEVAP: Informacdes institucionais atualizadas:
Deliberacdo CERH de Equiparagdo, estatuto e
alteracdes, associados.

3. Relagdo de Usuarios em Cobranca: relacéo dos
usuérios das bacias dos Rios Pomba e Muriaé, em
cobranca pelo IGAM, exercicio corrente, contendo
nome, UF, valor cobrado.

4. Cobranca e Arrecadacgdo: valores transferidos a
Entidade Equiparada, despesas efetuadas e os
rendimentos financeiros, atualizados
trimestralmente.

5. Centro de Documentacgdo: estudos, projetos,
relatorios e demais documentos técnicos
produzidos sobre a Bacia.

6. Investimentos aprovados e contratados
anualmente com recursos da Cobranca na Bacia
Hidrografica do Rio Pomba e Muriaé.

7. Legislacdo de Recursos Hidricos: Legislacéo
Federal e do Estado, incluindo: Constituicéo, Leis,
Decretos, Portarias, Resolu¢cbes do [IGAM,
Deliberagbes do Conselho.

8. Contrato de Gestdo: contrato e seus aditivos,
relatérios de gestdo, relatérios de avaliacéo,
relatérios financeiros e contratos firmados.

2

Planejamento e
Gestao

2A) Plano
Plurianual de
Aplicacdo

Relatério anual de acompanhamento das acdes
executadas com recursos da cobranca pelo uso de
recursos hidricos na bacia.

2B)
Implementacao do
Plano Diretor de
Recursos Hidricos

Relatério de avaliagdo de execucdo das agles
previstas no Plano Diretor de Recursos Hidricos
(com recursos da cobranca pelos usos de recursos
hidricos e outras fontes).

Cobranca pelo
Uso dos
Recursos
Hidricos

3A) indice de
Desembolso Anual
(%)

80%

Propor¢éo (%) entre o valor desembolsado anual
neste Contrato (desde o primeiro més do repasse
até o més de apuracgao), e o valor anual repassado
pelo IGAM, incluindo os rendimentos financeiros.
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3B) indice de
Desembolso
Acumulado (%)

Propor¢cdo (%) entre o valor desembolsado
acumulado neste Contrato (desde o primeiro més
do repasse até o més de apuracao), e o valor
acumulado repassado pelo IGAM, incluindo os
rendimentos financeiros.

4A) Atendimento
ao Usuario em
Cobranca

Gerenciamento
Interno

Fornecimento do servico de atendimento aos
usuarios em cobranca pelo uso de recursos
hidricos na Bacia Hidrografica, com conhecimento
técnico suficiente para sanar eventuais duvidas e
orientar 0s usuarios no acesso e preenchimento o
CNARH, no periodo de segunda a sexta-feira, das
8h as 18h (exceto feriados). Devera ser fornecido
também servico de atualizacéo de dados cadastrais
de usuarios com problemas de endereco.

Péginaz O



Formulas de
Calculo das Notas e
Conceitos
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Férmulas de Calculo das Notas e Conceitos

O atendimento as metas constantes do Programa de Trabalho € representado
atraves de notas que variam de 0 a 10. Abaixo séo apresentadas as férmulas de

calculo das notas.

_ 10 X Resultado AGEVAP Equacéo 1.
"~ Meta do Subindicador

Sendo,
NP -  Nota parcial do subindicador
NF - (NP X Peso do Subindicador) Equacao 2.

Y. Pesos dos Subindicadores

Sendo,
NF -  Nota final do indicador
NG — Y.(NF X Peso do Indicador) Equac&o 3.

Y. Pesos dos Indicadores

Sendo,
NG - Nota Geral do Contrato de Gestao

A partir da nota geral obtém-se o conceito resultante da execucédo do Contrato de

Gestao no periodo. A tabela 3 apresenta estes conceitos.

Tabela 3. Conceitos resultantes da execugdo do Contrato de Gestao

Conceito Nota Geral
Insuficiente NG <5

Regular 5SNG <7

Bom 7=NG<9
Otimo NG=29
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Apresentacdo dos
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Apresentacao dos Resultados dos Indicadores

Previsto

Disponibilizacdo e atualizac&o, na pagina eletrénica do CBH Pomba e Muriaé e

da AGEVAP, dos itens relacionados abaixo:

Comité (informacdes institucionais e realiza¢cdes);
AGEVAP (informacdes institucionais);

Cadastro de Usuérios;

Cobranca e Arrecadacéo;

Estudos e Projetos;

Investimentos na Bacia,;

Legislacdo de Recursos Hidricos;

© N o g s~ w D P

Contrato de Gestao.
Realizado
Foram disponibilizadas e atualizadas todas as informacdes correspondentes

aos 8 itens supracitados no site do Comité Pomba e Muriaé e da AGEVAP, cujos

links para acesso sdo apresentados na tabela a seguir:
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Tabela 4. Informagdes Disponibilizadas no Site do Comité Pomba e Muriaé

Decreto de Criagao

Regimento Interno e
Alteracdes

Composicao

Deliberacdes
Mocgbes

Atas de Reunides

Informagdes Institucionais
Atualizadas

Relag&o dos usuérios da
Bacia Hidr. do Rio Pomba e
Muriaé em cobranca pelo
IGAM, no exercicio
corrente, contendo nome,
UF, e valor cobrado

Valores transferidos a
entidade equiparada,
despesas efetuadas e
rendimento financeiros
atualizados trimestralmente

Estudos, projetos, relatérios
e demais documentos
técnicos produzidos sobre a
Bacia Hidrografica

Investimentos aprovados e
contratados anualmente
com recursos da Cobranga

Legislacéo federal e do
Estado, incluindo:
Constituicdo, Leis,

Decretos, Portarias,
Resolucdes do IGAM.
Deliberag6es do Conselho

Contrato e seus Aditivos,
Relatérios de Gestéao,
Relatérios de Avaliacéo e
Relatorios Financeiros e
Contratos Firmados

Grau de alcance

(C) Meta Atingida

http://www.compe.org.br/arquivos/Decreto-44290-2006.pdf

https://www.compe.org.br/deliberacao/157.pdf

http://www.compe.org.br/diretoria.php
http://www.compe.org.br/arquivos/composicao-conselheiros.pdf

http://www.compe.org.br/arquivos/camara-tecnica.pdf

http://www.compe.org.br/deliberacoes.php

http://www.compe.org.br/mocoes.php

http://www.compe.org.br/reuniao-plenaria.php

http://agevap.org.br/resolucoes/IGAM/deliberacao-432-2019.pdf

http://www.agevap.org.br/estatuto-social

http://www.agevap.org.br/conteudo/composicaoagevap.pdf

https://www.ceivap.org.br/downloads/usuarios-cadastrados-estadual-mg-

ps2.pdf

http://www.compe.org.br/relatorio-financeiro.php

https://sigaceivap.org.br/abaPublicacoes

http://www.compe.org.br/plano-plurianual.php
http://www.compe.org.br/arquivos/planodiretor2020.pdf

http://www.compe.org.br/leis-estaduais.php
http://www.compe.org.br/decretos-estaduais.php
http://www.compe.org.br/deliberacoes-estaduais.php
http://www.compe.org.br/resolucoes-estaduais.php
http://www.compe.org.br/portarias-estaduais.php
http://www.agevap.org.br/legislacoes

http://agevap.org.br/downloads/cg-igam-ps2-2019.pdf

http://www.compe.org.br/relatorio-gestao-execucao.php

http://www.compe.org.br/relatorio-avaliacao.php

http://www.compe.org.br/relatorio-financeiro.php

https://www.agevap.org.br/selecao-de-fornecedores
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http://www.compe.org.br/arquivos/Decreto-44290-2006.pdf
https://www.compe.org.br/deliberacao/157.pdf
http://www.compe.org.br/diretoria.php
http://www.compe.org.br/arquivos/composicao-conselheiros.pdf
http://www.compe.org.br/arquivos/camara-tecnica.pdf
http://www.compe.org.br/deliberacoes.php
http://www.compe.org.br/mocoes.php
http://www.compe.org.br/reuniao-plenaria.php
http://agevap.org.br/resolucoes/IGAM/deliberacao-432-2019.pdf
http://www.agevap.org.br/estatuto-social
http://www.agevap.org.br/conteudo/composicaoagevap.pdf
https://www.ceivap.org.br/downloads/usuarios-cadastrados-estadual-mg-ps2.pdf
https://www.ceivap.org.br/downloads/usuarios-cadastrados-estadual-mg-ps2.pdf
http://www.compe.org.br/relatorio-financeiro.php
https://sigaceivap.org.br/abaPublicacoes
http://www.compe.org.br/plano-plurianual.php
http://www.compe.org.br/arquivos/planodiretor2020.pdf
http://www.compe.org.br/leis-estaduais.php
http://www.compe.org.br/decretos-estaduais.php
http://www.compe.org.br/deliberacoes-estaduais.php
http://www.compe.org.br/resolucoes-estaduais.php
http://www.compe.org.br/portarias-estaduais.php
http://www.agevap.org.br/legislacoes
http://agevap.org.br/downloads/cg-igam-ps2-2019.pdf
http://www.compe.org.br/relatorio-gestao-execucao.php
http://www.compe.org.br/relatorio-avaliacao.php
http://www.compe.org.br/relatorio-financeiro.php

Indicador 2 — Planejamento e Gestéo

Subindicador 2A - Plano Plurianual de Aplicacéo

Previsto
Elaboracdo de Relatorio anual de acompanhamento das acfes executadas
com recursos da cobranca pelo uso de recursos hidricos na bacia

descrevendo por acdo, quando couber:
Identificagdo do programa/subprograma em que a a¢ao se enquadra;
Objeto e valor da a¢ao;

Modalidade de aplicacdo: direta, indireta (contrato de repasse) e
financiamento;

No caso de execucgdo indireta, o tomador de recursos e, no caso de
financiamento, o mutuério

Cdédigo da acao no Plano de Aplicagéo Plurianual;

Prazos médios de execucdo: andamento do cronograma fisico-financeiro;

Identificac@o dos principais atrasos e justificativas.
Realizado

O Relatério anual de

acompanhamento das acfes
°®<;%OMPE executadas com recursos da
cobranga pelo uso de recursos
Relatério Anual - 2024 hidricos na Bacia dos Rios Pomba e
Cam 0% Recurson da Cobranca pelo ueo ae Muriaé encontra-se disponivel no
P link:

https://www.compe.org.br/arquivos/ppa-
compe-2024.pdf

AGEVAP

P

Grau de alcance

o Meta Atingida
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Subindicador 2B- Implementacéo do Plano Diretor de Recursos Hidricos

Previsto

Elaboracdo de Relatorio de avaliagdo de execucdo das acdes previstas no

Plano Diretor de Recursos Hidricos (com recursos da cobranca pelos usos de

recursos hidricos e outras fontes), contendo principalmente:

% As providéncias adotadas pela Entidade Equiparada para a execucao das
acoOes previstas no Plano Diretor (inclusive articulagdo com outros entes do
SINGREH);

% ldentificacdo do componente/subcomponente do Plano Diretor executados

(descrevendo objeto e o valor da acdo) e deficiéncias encontradas;

% ldentificacdo do componente/subcomponente do Plano Diretor executados
com recursos de outras fontes (descrevendo objeto e o valor da acao) e

deficiéncias encontradas; e,

“ Recomendacdao de acdes com vista a aceleracao da implantacdo do Plano

Diretor de Recursos Hidricos.

Realizado

AGEVAP

AVALIAGAO DE DESEMPENHO DA IMPLEMENTAGAO DO

PLANO DIRETOR DE RECURSOS HIDRICOS DA BACIA O Relatérlo de aval Iagao de

HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES MINEIROS DOS RIOS POMBA
E MURIAE

execucao das acoes previstas no
ANO 3 - 2024

Plano Diretor de Recursos Hidricos

encontra-se disponivel no link:

https://www.compe.org.br/arquivos/plano

diretor2024.pdf

PDRH-PS2
Flano Diretor de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica des afluentes mineiros dos Rios

Pomba e Muriaé

(EVAP i
v

GIVAP  g-ANA g [gam

Grau de alcance

= Meta Atingida
&) g
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https://www.compe.org.br/arquivos/planodiretor2024.pdf
https://www.compe.org.br/arquivos/planodiretor2024.pdf

Indicador 3 - Cobranca pelo Uso dos Recursos Hidricos

Subindicador 3A - indice de Desembolso Anual (%)
Previsto

Proporcao (%) entre o valor desembolsado anual neste Contrato (desde o
primeiro més do repasse até o més de apuracao), e o valor anual repassado

pelo IGAM, incluindo os rendimentos financeiros.

Férmula de Célculo: ID (%) = (VD/VR) * 100

Meta 2024 = 80%

Sendo:
ID = indice de Desembolso Anual, até o limite de 100%
VD = Valor Desembolsado em reais por ano

VR = Valor Repassado, em reais por ano

Péginaz 8



Realizado

Tabela 5. Resumo das Informacdes Financeiras
RESUMO FINANCEIRO DO CONTRATO DE GESTAO IGAM N° 02/2019 - PS2
SE | |

Realizado em 2015 2015 A K 10.271,67| 638.474,75

- ooo%
Realizado em 2016 2016 382.662,21 110.166,75 27251548 £5.250,79 447.933,00 7.97001 1,78%
Realizado em 2017 2017 336.092,94 - 336.092,94 89.714,93| 425.807,87 32.591,99 765%
Realizado em 2018 2018 21249443 21249443 4 70.892,78 283.387,21 107.04969)  37.78%
Realizado em 2019 2019 g - g £9.438,56| £9.438,56 142.74215)  20557%
Realizado em 2020 2020 581.529,85 4361475/ 537.915,20) 33.756,58 615.286,63 98483323  160,06%
Realizado em 2021 2021 2.180.225,20 26069243  1.919.532,77 80.352,70]  2260.577,90, 82861939  36,66%
Realizado em 2022 2022 3.456.726,34 12878443 3327.93181 20560600 375233234 154.760,90 4,12%
Realizado em 2023 2023 2.574.664,91 10402848 247063643 59225590  3.166.920,81 149.555,85 472%

10.352.619,06| ¢ . E 11.660.159,07
Néo houve repasse: Janei/2024 - - g 50.560,36| 50.560,36 1416113  2801%
Néio houve repasse Feverera/2024 - - . 54.382,05| 54.382,05 1133861  2085%

Repasse em 04/03/24 Margoi2024 29.347,67] 2.201,08 27.146,59 4942095, 78.768,62 1235480  1568%
Mo houve repasse Abrii2024 i - i 53.148 43| 5314843 1146219  2157%
Néo houve repasse: WMaio/2024 - - g 53.462 48| 53.482,46 1336113  2499%
Mo houve repasse Junhor2024 - - i 54553 45| 5455345 1679527 3079%
Naio houve repasse Julhot2024 ] ] 4 54.722 66| 5472266 1009830  1845%
N&o houve repasse Agosto/2024 - - i 54.805,75| 54.805,75 1183935 2178%

Repasse em 03/09/24 Setembro/2024 445584,48 3341884 412.165,64 54.778,04] 500.362,52 1432380 2,86%

Repasse em 07/10/24 Outubro/2024 29517254 22.137,94) 273.034,60) 57.647,13| 352.81967 13.07148 3.70%

Repasse em 04/11/24 4 291.587,82 21.869,09) 269.718,73 61.210,14] 35279796 1554148 441%

Repasse em 06/12/24 Dezembro2024 319.794,07 23.984,56) 295.809,51 62 674,62 382468 69, 15.594,22 4,08%

Total 2023:  1.381.486,58 103.611,51 1.277.875,07 661.366,04  2.042.85262 160.041,76

Para o cobmputo da nota foi realizado o seguinte célculo:

Memoria de Célculo

ID % = (R$ 160.041,76 / R$ 2.042.852,62) * 100

*Resultado: 7,83% (sete virgula oitenta e trés por cento).

OBS: Consideragdes sobre o ndo cumprimento da meta deste subindicador

encontram-se nos topicos:

“‘IMPACTO DA PORTARIA IGAM 41/2022 NA EXECUQAO DO CONTRATO DE
GESTAOQ"; E

“IMPACTO DA RESCISAO DOS CONTRATOS AGEVAP N. 45/2023
(COMPONENTE: SANEAMENTO RURAL) E N. 52/2023 (COMPONENTE:

RECUPERACAO DE PASTAGENS) NO CONTEXTO DO PROGRAMA
MANANCIAIS / CEIVAP”

Grau de alcance

Meta ndo Atingida
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Subindicador 3B - indice de Desembolso Acumulado (%)

Previsto

Proporcéo (%) entre o valor desembolsado acumulado neste Contrato (desde
o primeiro més do repasse até o més de apuragdo), e o valor acumulado

repassado pelo IGAM, incluindo os rendimentos financeiros
Férmula de Calculo: IDA (%) = (VDa/VRa) * 100
Meta 2024 = 50%

Sendo:

IDa = indice de Desembolso Acumulado
VDa = Valor Desembolsado Acumulado em reais

VRa = Valor Repassado Acumulado em reais

Realizado

Para o cobmputo da nota foi realizado o seguinte calculo:

Meméria de Calculo

IDa % = (R$ 2.277.811,16 / R$ 11.837.970,30) * 100

Resultado: 19,24 % (dezenove virgula vinte e quatro por cento).

Grau de alcance

Meta ndo Atingida
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Indicador 4 - Gerenciamento Interno

Subindicador 4A - Atendimento ao Usuéario em Cobranca

Previsto

Fornecimento do servico de atendimento aos usuérios em cobranca pelo uso
de recursos hidricos na Bacia Hidrografica, com conhecimento técnico
suficiente para sanar eventuais duvidas e orientar 0S usuarios no acesso e
preenchimento do SISCAD, no periodo de segunda a sexta-feira das 08h00 as
18h00 (exceto feriados).

Realizado

Até o ano de 2020, a AGEVAP disponibilizava o nimero 0800 024 8389 para o
atendimento aos usuarios em cobranca na Bacia do Paraiba Sul, no ambito
federal, incluindo os usuérios do Estado de Minas Gerais. A partir de 2021, o
atendimento ao usuario em cobranca deixou de ser indicador do Contrato de
Gestdo da AGEVAP com a ANA, para atendimento ao CEIVAP. Diante da
exclusédo do indicador, a referida linha 0800 foi cancelada. Assim sendo, o
atendimento ao usuario em cobranca do Estado de Minas Gerais, passou a ser
realizado por telefone, pela linha (24) 98855-1167, de segunda a sexta-feira das

08h00 as 18h00 (exceto feriados), conforme informacao no site do comité.

O servico ficou disponivel durante todo o periodo de abrangéncia do presente

relatdrio. No entanto, ndo houve nenhuma solicitacdo de atendimento.
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http://ceivap.org.br/downloads/relatorio-atendimento-usuario-2020.pdf

v compe x - 0 X

€ > C % compeorghr % £} @ confimesusidentigade  Reinicar pars atualzar §
88 R Outiock @ PROTON @ Microsoit 365 @ GERENCIAPS1-PS2 @ SharePoint  [J AGEVAP (@ Inicio- Canva @) PIRH-PS  flg Portal DEMLURE - D... (i NOVOS PROCEDIM... (il NOVOS PROCEDIM...
exclusivamente pelo e-mail alexandre.cid@agevap.org.br. Maiores -
informacdes pelo fone: (32) 3692-9271. Juiz de Fora, 21 de agosto de
2019.

REEDICAO DE ATO CONVOCATORIO - AVISO DE SELECAO DE
PROPOSTAS A ASSOCIAGAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL - AGEVAP torna piiblico aos
interessados @ realzagdo da Selecio de Propostas. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR
CURSO SOBRE "RECUPERACAO E CONSERVAGAO DE NASCENTES” Ato
Convocatério n®: 29/2018 DATA DO EVENTO: 07/02/2019 s 10h O
edital e seus anexos estardo a disposicdo para consulta e/ou aquisicio
no site www.agevap.org.br, maiores informagdes pelo telefone (24)
3355-8389. Resende/R), 28 de dezembro de 2018.

Servigo de Atendimento aos Usudrios em Cobranga

&ANA &lgam (24) 98855-1167

gments a3 18h (excolo feriados.

e =

o | S| |
Portal dos Comitds - Igam <5164 GEM _Portal da | Atos | Editais

" 2 =7

Endorogn: Rua Dorymendonta Alves Simias. 1t 517 - B Caxias
Gaararé - NG

Haoaras B 02800 =8CET

Grau de alcance

@' Meta Atingida
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Nota Final do
Contrato de Gestao



Pontuacéo

Analisando as tabelas 6 e 7, apresentadas a seguir, verifica-se que a nota obtida
pela AGEVAP na execugdo do Contrato de Gestdo IGAM n.° 002/2019, no

exercicio de 2024, foi

Tabela 6. Pontuacéo da AGEVAP

Peso

01

Peso

05

05

, obtendo como resultado o conceito

INDICADOR 1 - DISPONIBILIZAGAO DE INFORMAGCOES

Sub
indicador

1A

Sub
indicador

2A

2B

Descricao

Conteudo disponibilizado e atualizado

Resultado  Meta

Nota NF Indicador 1

INDICADOR 2 - PLANEJAMENTO E GESTAO

Descricao

Plano Plurianual de Aplicacao (Relatorio)

Implementacao do Plano Diretor de
Recursos Hidricos

Resultado  Meta

Nota NF Indicador 2

Nota NP

10

Nota NP

10

10
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INDICADOR 3 - COBRANGA PELO USO DOS RECURSOS HIDRICOS

Subindicadores Avaliacao
Peso ) _SUb Descrigéo Resultado  Meta Nota NP
indicador
05 3A indice de Desembolso Anual (%) 7,83 % 80% 0,98
05 3B indice de Desembolso Acumulado (%) 19,24 % 50% 3,85

Nota NF Indicador 3 2,42

INDICADOR 4 - GERENCIAMENTO INTERNO

Subindicadores Avaliacéo
Peso ] _SUb Descri¢éo Resultado  Meta Nota NP
indicador
05 4A Atendimento ao Usuario em Cobranca 12 12 10
Nota NF Indicador 4 10
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Nota Nota

Indicadores Peso Final Geral Conceito
Indicador 1 - Disponibilizagcdo de Informagdes 1,25 10
Indicador 2 - Planejamento e Gestao 2,25 10

6,78 REGULAR
Indicador 3 - Cobranca pelo Uso de Rec. Hidricos 4,25 2,42

Indicador 4 - Gerenciamento Interno 2,25 10
L]

Tabela 7. Nota final da AGEVAP

Ano Nota Anual Conceito
2020 9,35 Otimo
2021 9,20 Otimo
2022 7,27 Bom
2023 7,15 Bom
2024 6,78 Regular
Média Geral 7,95 Bom

Tabela 8. Nota Final do CG 002/2019

Pagina 3 6



Informacdes
Sobre a Gestao

>~
@
£
&b
NS
o



Informacdes Sobre a Gestéo

No que se refere ao Programa Mananciais CEIVAP, programa este co-
financiado pelo CBH Pomba e Muriaé, havia a expectativa de concluirmos a
intervencao no exercicio de 2024. No entanto, por razdes alheias ao CBH e a
Agevap, ndo foi possivel concluir. Mais adiante detalharemos melhor esta

guestao.

Em janeiro de 2024, apés a realizacao de estudos e intensos debates, o CBH
Pomba e Muriaé aprovou nova metodologia para a cobranca pelo uso dos
recursos hidricos e fez a revisdo dos valores dos PPU’s, seguindo as diretrizes
do Decreto Estadual n°® 48.160, de 24 de margco de 2021 e da Deliberacao
Normativa CERH-MG N° 68, de 22 de marco de 2021.

Com a nova metodologia e PPU’s aprovados, e de acordo com os estudos
realizados a época, esperamos obter um incremento de receita de
aproximadamente 100% da CRH no ano base 2024, a ser repassado a entidade
equiparada no segundo semestre de 2025, o que propiciara a destinacdo de

mais recursos para investimentos, bem como para o custeio da Agevap.

Ainda com relacdo a estruturacdo da Agevap para atendimento ao CBH,
aprovamos em 2024 a celebracdo do novo Contrato de Gestdo entre Igam,
Agevap e CBH, com vigéncia até junho de 2026. Sobre este aspecto, é
importante também reforcar que, além do novo Programa de Trabalho vinculado
ao CG 008/2024, o CBH aprovou também o percentual de 20% para o custeio
da Agevap, conforme a alteragdo da Lei 13.199 de 1999 trazida pela Lei do
Fhidro, aprovada em janeiro de 2024. Apés a regulamentacao desta matéria por
parte do CERH/MG, esperamos que com a majoracéo do percentual de custeio
dos atuais 7,5% para 20%, bem como o incremento de receita oriunda da
aplicacdo da nova metodologia e PPU’s acima mencionada, o recurso seja
suficiente para viabilizar a contratacdo de um profissional da area técnica, e,
consequentemente realizar mais investimentos e prol da melhoria da qualidade

ambiental de nossas aguas.
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v @R Correio - Alexandre de Andrad X ® WhatsApp x L Meet spb-eyzb-xcd ® x +

> C 5 meet.google.com/sph-eyzb-xcd?authuser=2 Ona & o0 oo

Ambiente Ambiental | Alexandre.moreno SOAR... Tgtxetru Fiho, ‘ | Luiz Hendigue F’ewn Mira..
T‘ : A 3
L 4

Secretaria de Urbanismo . Volunteering Program ira..

/ﬁp

Mals 15 pessoas

09:41 | 1 REPS2

L Pesquisar ‘i =i
Figura 1. 12 Reunido Extraordinéria do Pomba e Muriaé, em 17.01.2024 (remota).

Figura 2. 12 Reunido Ordinéria do Pomba e Muriaé, em 21.03.2024 (presencial).
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Figura 3. 22 Reunido Extraordinéria do Pomba e Muriaé, em 21.03.2024 (presencial).

v R Correio-

exandre de & X @ WhatsApp X M Apresentagao PPEA - con X M z-wbef-bkn @ X + - | X

2 C 25 meetgoogle.com/dxz-wbef-bkn?authuser=2 O w & @

I Adobe Creative Cloud

ndre.. M Caixa de ent;

» 3 Todos os favoritos

%

6 Delbericao COMPE 1682 Apresarincho CBHPS2-PP 4 Cow

o0 0u ferramentas Q

1. Abertura peio presidente do COMPE - Edson Teixeira Filho (Presidente

Mariana Domingues
2. Apresentacfio e aprovagiio da pauta da reunido - Luiz Henngue Ferraz Miranda
(Secretario)

3 Leitura dos informes da secretaria - Luiz Henrique Ferraz Miranda (Secretano).

4. Apreciacio e votac3io das atas da 1* Reunifo Ordindria de 2024 e da 2° Reunido

Extraordinaria de 2024, ambas realizadas no dia 21/03/2024 - Lulz Henrique Ferraz & =3
Miranda (Secretario) -

5. Palestra: Mobilizagao para Apropriag#o do Plano e Programa de Educagso Amblental Luis Gustavo Abdo_. Paulo Cesar Corde.. Luiz Henrique Ferr_
- PPEA pelo CBH Pomba e Muriaé - Eduardo Aradjo (Conselheiro do Compé e

Coordenador do GTEAMC/CEIVAP)

6. Referendum da Deliberaco n® 1682024 que aprovou, ad referendum da plenéria, a
participagao da Conselheira Mariana Soares Domingues no XXXVI Férum Regional de q G
Educacao Ambiental - ForEA, realizado nos dias 06 e 07 de junho de 2024, em
/I Y - ira Filho (P4
Vicosa/MG - Edson Teixeira Filho (Presidente); Mais 10 pessoas
7. Discusséo o Explicativo sobre RPPN's (aga0 4,1.1.2

PORH) & atuacao gualificada dos mulliplicadores do

10:45 | 22RO COMPE

R Pesquisar 2 1 ) 7 POR 1045 [ ] &R

Figura 4. 22 Reunido Ordinaria do Pomba e Muriaé, em 27.06.2024 (remota).
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F.Y Adobe

M Caixa de entrada (1 M Caixa de entrada (1 » 3 Todos os favoritos

. / ’) Tayna Uber (Apresentando)

CONTRATO DE GESTAO

DEFINI B
o Luiz Hedrique Ferraz...
=

A Politica Estadual de Recursos Hidricos de Minas Gerais define o Contrato de Gestdo como acordo de vontades,
bilateral, de direito civil, celebrado com a finalidade de assegurar as autonomias técnica, administrativa e financeira %
das Agéncias de Bacias Hidrograficas ou Entidades a elas equiparadas.
No contrato de gestdo sdo estabelecidas as obrigagdes das partes envolvidas, quals sejam: Agéncia de Bacia ou E Cc
Entidade Equiparada e o Igam, tendo como interveniente o respectivo comité de bacia hidrogréfica. :
Mariana Domingues e configurar celular
VIGENCIA

¥ T
0 prazo de vigéncia do contrato de gestio serd de até dez anos, o periodo de ) 2
CERH-MG. ‘
|

Mais 11 pessoas .
Alexal

Jodo Pinto Cid
09:26 | 32 RE Compé

R Pesquisar

A AGEVAP

A Associaglo Pro-Gestio das Aguas da Baca
Hidrogratica do Rio Paraiba do Sul - AGEVAP, crada
em 20 de junho de 2002

Ela lem personziidade juridica de associaglo de
direito privado. com fins no econdmicos.

Fol constituida, iniciaimente, para o exercicio das ; M

fungdes de Secrelaria Executiva, sendo que | A

stuaimente exerce as fungdes definidas no At 44 da

Lei Federal n° 943297, Art 59, da Lei Estadual do . Mouser Hebert Pere._
Rio de Janewo n* 323999 e Art. 38 da Lei Estadual

de Miras Gerals n® 13.199/99, que trata das

competéncias das chamadas Agéncias de Agua, ou

Agéncias de Bacia

Alexandre Cid
09:18 | 32RO PS2 Compé

L Pesquisar Y » / 1) 7% POR 0918

Figura 6. 32 Reunido Ordinaria do Pomba e Muriaé, em 26.09.2024 (remota).
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-] @ Adobe Creative Cloud @ 8Quali @ &R Correio - Alexandre. M Caixa de entrada (1 » 3 Todos os favoritos

g [®] Alexandre Cid (Vocé, apresentando)

@ fr Cw011.202¢ DI € x | Cow (0] B Fazerlogon

o
Todes ws ferrammerrey  Edlmr Commder Avsrier wleion e Lee o s rrmmeries Q ® 8 ® &

By, Assoado st assnannas s ke
de 2024, a reali no dia 14 de de 2024 (quinta-feira), as 09:00 horas, I
na plataforma Google Meets — sala: meet.google.comhpn-jxks-qok, com a seguinte
ordem do dia’

1. Abertura pelo presidente do COMPE - Edson Teixeira Filho (Presidente]

o~
Sy
L o

Luiz Henrique Ferr... Jodo Pinto

2. Apresentagdo & aprovacdo da pauta da reuniso — Luiz Henrique Feraz Miranda
(Secretario) . !
3.Leitura dos informes da secretaria - Luiz Henrique Ferraz Miranda (Secretrio)
Heverton Roberti
Apreciacio e votacdo da ata da 3" Reunido Ordindria de 2024, realizada em
26/09/2024 - Luiz Henrique Ferraz Miranda (Secretario),

5. Apresentaclio do projeto referente ao pedido de oulorga para intervencdo de
Canalizagiio eicu Retificacdo de trecho do curso de agua afluents do Rio Murisé na
localidade denominada Fazenda Santa Helena, no municipio de Murlaé/MG — Neison
Luiz Carvalho Schachnik (empreendedor) e URGA-ZM

6. Apreciagdo e volagdo da deliberagdo que aprova o pedido de outorga para
i de C: elou em tracho do curso de dgua afluente do 5 Alexandre Cid

08:59 | 42REPS2
L Pesquisar . : ; = POR 0859

Figura 7. 42 Reunido Extraordinaria do Pomba e Muriaé, em 14.11.2024 (remota).
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Impacto da Portaria
lgam n° 41/2022 na
Execucao do Contrato
de Gestao
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No dia 25 de outubro de 2022 o Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas — Igam,

publicou a Portaria n°: 41/2022. Essa portaria estabelece os procedimentos e

as normas para a modalidade de chamamento publico para financiamento néo

reembolsavel de estudos, programas, projetos e obras incluidos nos Planos de

Recursos Hidricos.

Como se sabe, desde a terceira edicdo do Programa PROTRATAR/CEIVAP, os

CBH'’s afluentes mineiros do Paraiba do Sul, vém apoiando financeiramente as

contrapartidas dos municipios inscritos e selecionados no programa,

especificamente no que se refere a contrapartida financeira devida pelos

municipios.

Este apoio financeiro é de extrema importancia, principalmente por trés aspectos

que merecem destaque:

A obrigatoriedade da contrapartida financeira por parte dos municipios,
exigida em edital, torna-se na pratica, um impeditivo para a grande maioria
dos 88 municipios localizados na por¢do mineira do Rio Paraiba do Sul.
Trata-se, em boa medida, de municipios de pequeno porte, extremamente
carentes em termos de recursos financeiros e recursos humanos. Além
disso, com serissimos problemas relacionados a coleta e tratamento de
esgotos sanitarios, que por sua vez demandam grandes investimentos

financeiros.

Apesar de haver percentuais distintos de contrapartidas no ambito do
Programa PROTRATAR/CEIVAP, de acordo com o porte do municipio, ha
pratica, podemos dizer que a cada R$ 1,00 investido pelos CBH'’s afluentes
nas contrapartidas dos municipios, outros R$ 9,00 do Comité Federal
(CEIVAP) séo alavancados em investimentos diretos em coleta e tratamento

de esgotos na bacia.

Para se ter uma ideia, considerando as edic¢des lll e IV do programa, os R$
1.536.989,79 investidos pelo CBH Pomba e Muriaé em apoio aos municipios
contemplados, alavancaram outros R$ 10.844.587,91 em recursos federais
do CEIVAP aplicados diretamente na bacia. E, levando-se em conta uma
expectativa de arrecadacdo de R$ 1.334.542,76 / ano, nos traz a clara
percepcao da importancia desta parceria do CBH Pomba e Muriaé com o
CEIVAP.
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Devido a pequena arrecadacao do CBH, o volume de recurso disponibilizado
praticamente inviabiliza a contratacdo de um empregado da AGEVAP da
area técnica, fato este que dificulta sobremaneira a implementacao do PAP.

iii) Assim sendo, este co-financiamento do Programa PROTRATAR/CEIVAP
por parte do CBH Pomba e Muriaé mostra-se imprescindivel para o alcance
das metas de desembolso estabelecidas no Programa de Trabalho do CG
002/2019.

Em 2022, na quinta edicdo do Programa PROTRATAR, dos R$ 31 milhdes
disponibilizados pelo programa, R$ 24,8 milhées sairam para municipios da CH
PS2. Nesse contexto, 0 CBH Pomba e Muriaé havia destinado R$ 2.639.210,21
para apoio as contrapartidas. No entanto, tendo em vista alguns pontos
especificos da Portaria 41/2022 que ndo foram contemplados nos editais do
PROTRATAR, a AGEVAP suspendeu o repasse até que haja uma manifestacéo
formal do 6rgdo gestor no que tange a legalidade dos repasses dos CBH’s
mineiros como co-financiador das obras do PROTRATAR CEIVAP.

Este contingenciamento acabou de fato prejudicando o atingimento das metas
do Indicar 3A — indice de Desembolso Anual e 3B - indice de Desembolso

Acumulado, conforme relatado anteriormente.

J4 no PROTRATAR VI, que teve seu resultado publicado em 26/10/2023,
nenhum municipio da CH PS2 foi contemplado.

Em agosto de 2024 a Agevap e o lgam fizeram uma reunido bastante produtiva,
onde tivemos a oportunidade de discutir pontualmente cada aspecto deste co-
financiamento junto & GECBH, DGAS e Procuradoria do Igam. Em outubro de
2024, encaminhamos nova correspondéncia ao lgam com esclarecimentos e
documentacdo de todos os pontos abordados na reunido. Assim sendo,
esperamos em breve retomar o apoio financeiro do CBH aos municipios
contemplados e, consequentemente, elevarmos nossos indices de desembolso

e as notas atribuidas a Agevap na execucao deste Contrato de Gestao.
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Impacto da Rescisao dos
Contratos Agevap n. 45/2023 —
(Saneamento Rural) e N. 52/2023
(Recuperacao de Pastagens) no
contexto do Programa
Mananciais-CEIVAP
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Outro fato que comprometeu bastante a programacgéo de desembolso financeiro
no exercicio de 2024 foi a rescisdo dos Contratos Agevap n. 45/2023 e 52/2023,
gue tiveram como objeto, respectivamente, a contratacdo de empresa para
prestacao de servico de execucao de obras de saneamento basico rural através
da instalagcdo de sistemas de “fossa séptica”, “fossa biodigestora”, “bacias de
evapotranspiracao”, “esterqueira seca” e “esterqueira umida” em propriedades
rurais contempladas pelo Programa Mananciais do CEIVAP e a prestacéo de
servicos de conversdo produtiva de pastagens degradadas, através da
implantacdo de terragos, barraginhas e o isolamento de areas para
preservacao, através do cercamento, aceiros, bebedouros e pontilhdes em

propriedades rurais.

No caso do Programa MANANCIAIS/CEIVAP, dentre os oito Projetos-Tipo
(componentes) propostos para cada uma das bacias afluentes do Rio Paraiba
do Sul, abriu-se a possibilidade de os CBH’s afluentes financiarem um ou mais
Projetos-Tipo dentro da sua area de abrangéncia. No caso do CBH Pomba e
Muriaé, foi aprovado em plenaria o financiamento dos componentes:

Saneamento Rural e Recuperacéo de Pastagens.

Assim sendo, a Agevap realizou o procedimento licitatorio e contratou a empresa

vencedora do certame, sendo inclusive emitida a respectiva ordem de servigo.

Ocorre que durante a vigéncia do contrato, a empresa vencedora das duas
frentes de trabalho infelizmente incorreu em inexecucdo contratual e, mesmo
apos a aplicacao das penalidades, multas etc. a Agevap achou por bem rescindir

0S contratos e iniciar novos procedimentos licitatérios.

A previsdo era desembolsar a quantia de R$ 728.436,46 para o componente
Saneamento Rural e R$ 871.307,59 no componente Recuperacédo de Pastagens
entre 0s anos de 2024 e 2025. Fato este que comprometeu significativamente os

Indicadores 3A (desembolso anual) e 3B (desembolso acumulado).

Trabalhamos com a expectativa de concluir a licitacdo do componente
Saneamento Rural no primeiro semestre de 2025 e concluir a execugao das
intervencdes no segundo semestre do mesmo ano. Ja a licitagdo do componente
Recuperacéo de Pastagens esperamos conclui-la ao final de 2025 e iniciarmos

as intervencdes ao longo do ano de 2026.
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Considerac6es Finais

Este relatorio teve como objetivo apresentar os resultados do trabalho realizado
pela AGEVAP que, no exercicio de suas funcbes de Entidade Equiparada a
Agéncia de Bacia e Secretaria Executiva do CBH Pomba e Muriaé, vem
cumprindo sua missdo, dando apoio técnico, operacional e institucional ao

Comité, realizando a gestéo integrada de recursos hidricos na Bacia.

Para 2025, esperamos dar continuidade ao trabalho colocando em pratica
projetos de natureza estruturante e estrutural, conforme o PAP aprovado.
Realizando, na medida do possivel, acbes conjuntas com o CEIVAP, tais como
0 Programa PROTRATAR e o MANANCIAIS.

Pretendemos também para 2025, iniciar as discussdes para a concep¢ao de
algum projeto relacionado ao saneamento rural, a ser discutido no ambito da

Camara Técnica de Gestao em Recursos Hidricos — CTGRH.
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AGENCIA DE BACIA

DESEMBOLSO FINANCEIRO 2024 - CONTRATO DE GESTAO IGAM N° 02/2019 - PS2

JAN/24 FEV/24 MAR/24 ABR/24 MAI/24 JUN/24 JUL/24 AGO/24 SET/24 ouT/24 NOV/24 DEZ/24

SALARIO 4.094,88 4.100,40 4.100,40 4.462,42 4.283,33 4.283,33 1.300,62 4.219,73 4.283,33 4.283,33 4.283,33 4.283,33
13° SALARIO uD7 - - - - - - - - - - 2.789,72 1.696,29
INSS uD7 1.984,18 1.998,01 1.998,01 1.998,01 2.141,49 2.069,75 2.069,75 1.623,93 2.069,75 2.069,75 2.069,75 4.139,50
FGTS uD7 608,96 427,14 427,14 427,13 465,56 446,35 446,35 568,31 446,35 446,35 446,35 669,53
PIS uD7 76,12 53,39 53,39 53,39 58,20 55,79 55,79 56,12 55,79 55,79 55,79 111,58
IRRF uD7 960,83 474,51 468,99 468,99 572,79 518,97 518,97 0,75 518,97 518,97 518,97 518,97
VALE TRANSPORTE uD7 - - - - - - - - B _ _ N
PLANO DE SAUDE uD7 2.094,55 1.145,83 1.145,83 1.145,83 1.145,83 1.145,83 1.390,30 1.390,30 1.411,69 1.411,69 1.411,69 -
SEGURO DE VIDA uD7 24,50 25,63 51,26 - 25,63 25,63 25,63 25,63 25,63 25,63 - 51,26
VALE ALIMENTACAO uD7 539,22 416,67 539,22 539,22 586,21 486,59 589,03 563,42 537,81 589,03 486,59 537,81
MEDICINA OCUPACIONAL uD7 - - - - - 300,00 699,24 159,33 149,77 14,16 - -
RESCISAO uD7 - - - - - - - - - B _ _
1/3 FERIAS uD7 - - - - - 4.189,64 - - - - B
CONTINGENCIAMENTO uD7 - - - - - - - - - B B _
BOLSA AUXILIO uD7 - - - - - - - - B _ _ N
AGENTE DE INTEGRACAO uD7 - - - - - - - - - - B

AUXILIO TRANSPORTE uD7 - - - - - - - - - B B

LIMPEZA uD7 - - - - - - - - - - -

ALUGUEL DE VEICULOS uD7 - - - - 216,74 - - - - - - _
COMBUSTIVEL uD7 166,09 - - 72,53 - - - - - - B B
PEDAGIO uD7 - - - - - - - - - B _ _
TAXI uD7 - - - - - - - - - B B B
ONIBUS uD7 - - - - - - - - B _ _ N
ESTACIONAMENTO uD7 - - - - - - - - B _ _ N
TRANSPORTE AEREO uD7 - - - - - - - - B B _ _
ALUGUEL DO IMOVEL uD7 - - - - - - - - - B B B
TELEFONE / INTERNET uD7 - - - - - - - - B B B _
LUZ (ENERGIA) uD7 - - - - - - - - - - 8,37 -
AGUA uD7 - - - - - - _ - B B _ N
CORREIOS uD7 - - - 24,41 - - - - - - 25,54 -
FOTOCOPIAS uD7 - - - - - - - - B B _ _
ALIMENTACAO E HOSPEDAGEM (DIARIA/RD) uD7 - - 598,56 - - - - - - - ; .
MATERIAL DE CONSUMO ESCRITORIO uD7 - - - - - - - - - - B B
MATERIAL DE CONSUMO GENEROS UD7 ] ] ] ] ] ] ] ] ] ) ] ]
ALIMENTICIOS

MATERIAL DE CONSUMO 1° SOCORROS uD7 - - - - - - - - - - - B
MATERIAL DE CONSUMO UD7 ] ] ] ] ] ] ] ] ) ) ] ]
LIMPEZA/MANUTENCAO

EVENTOS (REUNIOES) uD7 - - - - - - - - B B N N
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

OUTROS

SALARIO ATIV.MEIO

13° SALARIO ATIV.MEIO - 39,84 - 16,14 13,88 - 20,79 - 7,11 267,46
INSS ATIV.MEIO 262,93 260,20 260,89 258,38 263,67 294,44 273,07 266,18 308,40 319,42 282,15
FGTS ATIV.MEIO 87,06 61,83 59,34 70,70 108,32 65,41 67,18 68,02 65,58 67,49 64,28
PIS ATIV.MEIO 10,88 7,54 7,42 7,61 7,85 8,86 7,92 7,61 8,53 8,70 8,03
IRRF ATIV.MEIO 187,24 102,08 104,38 130,17 124,18 122,43 130,64 128,16 120,27 118,71 112,98
VALE TRANSPORTE ATIV.MEIO - - - - - - - - - -
PLANO DE SAUDE ATIV.MEIO 170,50 83,05 83,05 83,05 81,19 89,18 90,69 90,69 90,69 90,69 91,81
SEGURO DE VIDA ATIV.MEIO 2,40 2,60 5,20 - 2,60 2,60 2,86 2,73 2,86 2,86 -
VALE ALIMENTACAO ATIV.MEIO 51,30 41,04 54,00 51,40 55,72 56,20 64,90 62,04 59,18 64,90 53,46
MEDICINA OCUPACIONAL ATIV.MEIO - - - - - 25,25 39,70 4,75 4,98 - -
RESCISAO ATIV.MEIO - - - 68,78 145,25 - - - - - -
1/3 FERIAS ATIV.MEIO - 90,38 81,66 50,58 66,20 28,21 138,55 41,37 - 16,68 -
CONTINGENCIAMENTO ATIV.MEIO - - - - - - - - - - -
BOLSA AUXILIO ATIV.MEIO - - - - - - - - - - -
AGENTE DE INTEGRACAO ATIV.MEIO - - - - - - - - - - -




AUXILIO TRANSPORTE ATIV.MEIO - - - - - - - - _ _ -
SALARIO ATIV FIM - - - - - R - - . - -

13° SALARIO ATIV FIM - - - - - - - _ B _ B _
INSS ATIV FIM - - - - R R - - - - - -
FGTS ATIV FIM - - - - - - _ _ - - - -
PIS ATIV FIM - - - R R - - - - - - _
IRRF ATIV FIM - - - - - - - - - - - -
VALE TRANSPORTE ATIV FIM - - R - R - - - - _ - -
PLANO DE SAUDE ATIV FIM - - - - - - - - _ _ B _
SEGURO DE VIDA ATIV FIM - - R - R - - - - - B -
VALE ALIMENTACAO ATIV FIM - - - - - - - - _ _ B _
MEDICINA OCUPACIONAL ATIV FIM - - - - R R - - - - - _
RESCISAO ATIV FIM - - - - - - _ _ B _ B _
1/3 FERIAS ATIV FIM - - - - - - - - - B B _
CONTINGENCIAMENTO ATIV FIM - - - - - - - _ _ - - -
BOLSA AUXILIO ATIV FIM - - - R R - - - - - B -
AGENTE DE INTEGRACAO ATIV FIM - - - - - - - - _ _ B _
AUXILIO TRANSPORTE ATIV FIM - - - - - R R - - - -

LIMPEZA SEDE 66,00 1,04 70,36 - 69,62 35,18 35,18 35,18 35,19 35,19 35,19 35,19
ALUGUEL DE VEICULOS SEDE - - - - - - - - - - - -
COMBUSTIVEL SEDE - - - - R - - - - - - B
PEDAGIO SEDE - - - - - - - - - _ B B
TAXI SEDE - - - - - - B B B R R R
ONIBUS SEDE - - - - - - - - R R - -
ESTACIONAMENTO SEDE - - - - R - - - - - - B
TRANSPORTE AEREO SEDE - - - - - - - - - - -

ALUGUEL DO IMOVEL SEDE 149,76 165,22 152,87 165,04 150,48 149,62 155,34 155,73 155,93 156,36 155,70

TELEFONE / INTERNET SEDE 8,50 4,25 4,25 5,30 5,30 5,30 5,30 5,30 5,30 6,80 18,43

LUZ (ENERGIA) SEDE 34,25 37,22 31,49 33,01 31,65 26,87 17,98 17,95 21,80 31,29 23,40 30,17
AGUA SEDE - - - - - - - - - - - -
CORREIOS SEDE - - - - - 25,15 - - - - - -
FOTOCOPIAS SEDE 22,63 15,42 - - - - - - - - - _
ALIMENTACAO E HOSPEDAGEM (DIARIA/RD) SEDE - - - - - - R - . . _ R
MATERIAL DE CONSUMO ESCRITORIO SEDE - - - - - - - - - 79,22 - -
MATERIAL DE CONSUMO GENEROS

ALIMENTICIOS SEDE 22,90 - - - - - - 20,90 - - - -
MATERIAL DE CONSUMO 1° SOCORROS SEDE - - - - - R - - - - - -
MATERIAL DE CONSUMO

LIMPEZA/MANUTENCAO SEDE 17,50 - - - - - 35,90 - 4,93 - -

EVENTOS (REUNIOES) SEDE 25,50 - 6,34 3,17 - - - - - - - -
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS SEDE - - - - - - R R - - 107,50

PUBLICACOES SEDE - - 316,58 - 10,08 - 0,58 7,76 5,62 7,76 22,30
ENCADERNACOES SEDE - - - - - R - - - - -

OUTROS SEDE 3,37 3,38 3,38 3,31 3,37 3,37 3,37 3,37 3,37 17,69 4,97

MULTA/JUROS

ASSESSORIA CONTABIL

SEDE

ASSESSORIA JURIDICA

AUDITORIA INDEPENDENTE

ASSESSORIA DE INFORMATICA

SISTEMA DE GESTAO DOCUMENTAL

ALIMENTACAO/HOSPEDAGEM

DESLOCAMENTO RD CA - - - - - - - - - - R
ONIBUS CA - - - - - - - - - - R
EVENTOS CA - 3,17 3,17 - 3,09 0,08 - 3,08 0,09 - 3,17
CAPACITACAO CA - - - - - - - - - - R
COMBUSTIVEL CA - - - - - - - - - - R
PEDAGIO CA - - - - - - - - - - R
TAXI CA - - - - - - - - - - R
ESTACIONAM ENTO CA - - - - - - - - - R -
ALIMENTACAO/HOSPEDAGEM CF - - - - - - - - - R -
DESLOCAMENTO RD CF - - - - - - - - - - R
ONIBUS CF - - - - - - - - - R -
EVENTOS CF - - - - - - - - - - R
CAPACITACAO CF - - - - - - - - - R -
COMBUSTIVEL CF - - - - - - - - - - R
PEDAGIO CF - - - - - - - - - R -
TAXI CF - - - - - - - - - - R
ESTACIONAM ENTO CF - - - - - - - - - R -
TREINAMENTO SEDE - - - - - - - - - R -
CAPACITAGAO SEDE - - - - - - - - - - R




PARTICIPACAO EM EVENTOS SEDE - - - - - - - - - - - -
BENS PERMANENTES - SEDE SEDE - - - - - - - - - - - -
BENS PERMANENTES - UNIDADE UD7 ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ]
DESCENTRALIZADA 7

ATIVIDADES DE COMUNICACAO uD7 - - - - - - - - - - - -
SITE DA AGENCIA SEDE 2,24 2,24 2,24 2,24 2,24 2,24 2,24 2,24 2,24 2,80 2,24 2,24
SITE SIGA AGUAS SEDE - - - - - - - - - 0,56 - -
SITE COMITES SEDE - - - - - - - - - 112,00 - -
OUTROS SEDE 4,25 2,20 2,14 2,14 2,17 2,20 15,05 2,29 - - - -

PROCESSOS JUDICIAIS
TOTAL GERAL - CUSTEIO (A)
INVESTIMENTO / PROJETOS IGAM PS2

12.706,01 10.598,46 11.729,08 11.024,17 11.701,38 9.261,87 10.701,64 11.285,34 11.722,69 14.450,80 14.489,74 145.456,20

EVENTOS COMITE COMITE - - - - - - - - - - - -
SITES DOS COMITES - VALOR LIQUIDO COMITE 447,05 438,02 438,02 438,02 438,02 438,02 438,02 438,02 438,02 438,02 438,02

SITES DOS COMITES - VALOR IMPOSTO COMITE - 9,03 9,03 - 9,03 9,03 9,03 9,03 9,03 9,03 9,03

AJUDA DE CUSTO COMITE 348,30 348,30 - - 1.212,70 348,30 - - 1.936,70 - -

OUTROS COMITE - - - - - - - - - - -

DESLOCAMENTO (AEREO E TERRESTRE) COMITE 639,07 - 178,67 - - 214,90 123,00 - - 258,11 -

ELABORACAO DE IMPRESSAO DE MATERIAL R

DO COMITE COMITE ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

K2FS SISTEMAS - SISTEMA INTEGRADO DE
GESTAO DAS AGUAS (SIGA) - CT - - - - - - 266,38 773,23 604,07 604,07 604,07
4.000.074.1.01.024.00.2024 - VALOR LIQUIDO
K2FS SISTEMAS - SISTEMA INTEGRADO DE
GESTAO DAS AGUAS (SIGA) - CT
4.000.074.1.01.024.00.2024 - VALOR
IMPOSTOS

- - - - - - - 17,43 50,64 39,56 39,56

TOTAL GERAL INVESTIMENTO 1.434,42 795,35 625,72 438,02 1.659,75 1.010,25 836,43 1.237,71 3.038,46 1.348,79 1.090,68

1.090,68 14.606,26




